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Humans o Humans

Prot. n. 1481/1.8.e Data 16.07.2020
PROTOCOLLO D'INTESA

Tra

Istituzione Scolastica ISTITUTO COMPRENSIVO 3 DI MODENA (MOIC 840003 - CF 94177180364)
Via Piersanti Mattarella 145, Modena cap 41126 ’

(di seguito denominata 1.S.)
e
Humans to Humans Stls, Via Angera, 3, Milano, 20125
P.IVA. e CF 10656260964 — REA MI-2548063

OGGETTO

Realizzazione di attivita per il trasferimento di conoscenze di educazione civica nell’ambito dell’iniziativa
«gocial to School” € adesione alla Rete di Scuole per i Progetti Educativi Sperimentali, volte alla
generazione di impatto etico-sociale, circa la conoscenza del diritto e della Costituzione, della Sostenibilita e

della Circolarita, della sicurezza in rete € utilizzo dei social network in modo consapevole

VISTA la legge 15 marzo 1997, n. 59, recante Delega al Governo per il conferimento di funzioni e compiti
alle regioni ed enti locali, per 12 riforma della pubblica amministrazione € per la semplificazione
amministrativa, € in particolare I’articolo 21, che conferisce alle istituzioni di ogni ordine e grado
|’autonomia scolastica;

VISTA lalegge 13 luglio 2015, n. 107, recante riforma del sistema di istruzione € formazione ¢ delega per il
riordino delle disposizioni legislative vigenti (c.d. “La Buona Scuola”);

VISTO il decreto del Presidente della Repubblica § marzo 1999, n. 275, concernente Regolamento recante
norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche ai sensi del citato articolo 21 della legge n. 59 del
1997 che, tra I’altro, finalizza |’autonomia organizzativa volta alla realizzazione della flessibilita, della
diversificazione, dell’efficienza € dell’efficacia del servizio scolastico, alla integrazione e al miglior utilizzo

delle risorse € delle strutture;

PREMESSO CHE

1 Humans to Humans ha presentato alla I.S. il programma «ggcial To School” e gli scopi della Rete di
Scuole per i Progetti Educativi Sperimentali, illustrandone le potenzialitd educative - didattiche su temi

di Sostenibilita, Ambiente € comportamcnti etico -sociali;

2 Social to School prevede occasioni di incontro tra Manager di aziende interessate a veicolare contenuti
coerente con le finalita educative del programma € gli studenti delle scuole. Tali incontri avvengono
all’interno della scuola stessa 0 in alternativa con la partecipazione 3 LEZIONI DIGITALI costruite ad
hoc che potranno essere somministrate tanto in Presenza quanto a distanza su Piattaforme di

Comunicazione € Collaborazione

3.Per ogni Iniziativa /Attivazione nella scuola sara sottoposta una «Gcheda Tecnica “ alla Scuola
completa dei dettagli dell’iniziativa e dei contenuti veicolati dell’azienda promotrice. Tutti i contenuti

avranno esclusivitd di essere educativi e non finalizzati alla promozione diretta di prodotti elo servizi;
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1.1.S. e Humans to Humans Srls hanno trovato una sintonia di temi e contenuti e manifestano I’interesse

a collaborare nell’ambito di tale programma.

Tutto ¢id premesso, si conviene quanto Segue:

Articolo 1 (Finalitd)

1.Con il presente Protocollo le Parti intendono favorire e contribuire, nel rispetto dei principi di autonomia
scolastica, alla realizzazione delle azioni riguardanti attivita didattiche in continuita per la scuola

secondaria di primo grado
a.Trasferire conoscenze € buone pratiche sui temi di Sostenibilita, Ambiente ed Impatto economico e Etico-

Sociale

b.Trasferire competenze tecniche con il supporto di Brand che agiscono con Valori correlati alla
Sostenibilita, tutela dell’ Ambiente e si impegnano st temi Etico-Sociali

¢.Condividere modelli di comportamento sostenibile o stimolare lo spirito di iniziativa degli studenti ad
agire comportamenti altrettanto di valore.

Articolo 2 (Impegni delle Parti)

Allo scopo di conseguire le finalita del presente Protocollo d’intesa, le Parti concordano quanto segue:

Impegni della LS

a.concorrere al raggiungimento delle finalita identificate nel quadro del presente Protocollo d’intesa,
mediante la predisposizione di attivita di incontro tra Manager delle realta aziendali proposte da
Humans to Humans ¢ una rappresentanza degli studenti & dei docenti.

b.mettere a disposizione, spazi scolastici per la realizzazione di interventi tra Azienda e Scuola (es.
biblioteca, aula magna, palestra ); In alternativa predisporre la partecipazione di docenti e studenti alle
LEZIONI DIGITALI LIVE permettendo I’accesso alle piattaforme di didattica a distanza in orari

concordati ,

c.favorire la partecipazione delle classi e dei docenti a iniziative di Incontro o alle lezioni digitali in
presenza in classe o a distanza in funzione della pianificazione prevista ;

Impegni di Humans to Humans

a.Collaborare con LS. per la realizzazione di azioni legate all’iniziativa “Social To School” il cui obiettivo €’

quello di realizzare momenti di incontro tra Manager di Aziende attive su temi di Sostenibilita,

Ambiente ¢ impatto etico sociale e studenti che possono cosi’ apprendere buone pratiche da agire nel
loro quotidiano. Agli incontri (in presenza 0 a distanza tramite LEZIONI DIGITALI LIVE) potranno
partecipare insieme ai Manager delle aziende anche comunicatori dei canali Social (Influencers,
Creators, Role Models) al fine di Ispirare i ragazzi nel raggiungimento 0 nell’attivazione di
comportamenti ed azioni che generano impatto sociale;

b.Sottoporre alla LS. per ogni Occasione di Incontro una Scheda tecnica di dettaglio con indicazione

] ) . . . . . . . . - . .. s .

dell’ Azienda promotrice, dei partecipanti all’incontro, dei contenuti veicolati e del tipo di iniziative
promosse;

¢.Organizzare e moderare le Attivita di incontro presso la sede dell'l.S. gestendo anche I"ospitalitd dei

manager delle aziende coinvolte e 'eventuale distribuzione di materiale informativo a supporto

dell’iniziativa. Organizzare e moderare le LEZIONI DIGITALI con la partecipazione simultanea di
Studenti, docenti e manager aziendali ed influencers.
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Articolo 3 (Condizioni generali)
Il presente Protocollo d*intesa non attribuisce alle Parti alcun diri

sl : : at e tto in merito a brevetti, diritti d'autore,
marchi registrati, marchi commerciali o marchi di servizi dell’alt

ra Parte.
Nel caso in cui le Parti intendessero riconoscere diritti sulla loro
possono dar luogo ad uno sviluppo congiunto di pro

proprieta intellettuale o iniziare attivita che
separati accordi scritti che delineeranno i diritti di ¢

.prieté intellettuale le Parti concordano di stipulare
1ascuna Parte su tale proprieta intellettuale.

Ciascuna delle Parti concorda di sostenere gli impegni reciproci di cui all’articolo 2 per I'intera durata del
presente Protocollo d’intesa.

Articolo 4 (Comunicazione e visibilita del Protocollo)

Le Parti concordano di garantire un’adeguata visibilita al presente Protocollo d’intesa.

Le Parti possono promuovere piani di comunicazione relativi alle attivita di cui al presente Protocollo

d’intesa congiuntamente o singolarmente e nell’ambito di proprie iniziative di comunicazione, con
preventiva informazione e relativa approvazione dall’altra Parte.

Le Parti si danno espressamente atto che la diffusione di qualunque iniziativa connessa al presente Protocollo
d’intesa attraverso i canali di comunicazione istituzionali ha carattere puramente informativo e non
costituisce condizione di preferenza né di esclusivita in favore della stessa L.S.

Articolo 5 (Comitato paritetico)

Per il coordinamento, I’attuazione e lo stato di avanzamento di tutte le iniziative derivanti dagli impegni di
cui all’articolo 2, si svolgeranno periodici incontri tra rappresentanti della I.S. e Humans to Humans Srls.

Articolo 6 (Durata e recesso)

11 presente Protocollo d’intesa ha la durata di due anni a decorrere dalla data della sua sottoscrizione.
Ciascuna Parte potra recedere dal presente Protocollo d’intesa dandone comunicazione all'al.tra Parte con
preavviso scritto di almeno tre mesi. Resta esclusa qualsiasi pretesa a titolo di indennita e/o indennizzo a
causa di tale recesso, nonché la possibilita di rinnovo automatico del presente Protocollo d’intesa.

Articolo 7 (Trattamento dei dati)

1.Le Parti convengono che nell’ambito delle attivita di cui al presente Protocollo d'Intesa, non si prevedono
trattamenti di dati personali. Qualora si preveda trattamento di dati personali per le attivita di volta in

volta concordate ai sensi degli articoli 2 e 5, le Parti agiranno in osservanza dei principi di legge
previsti in materia.

Milano, 16.07.2020

Istituzione Scolastica

Humans to Humans Srls

Valentino Magliaro
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